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Gleichstand

Zulagenfall
25 % in der Rente
lohnt ab 47 Jahren

35 % / 35 %
lohnt ab 37 Jahren

30 % / 28 %
lohnt ab 29 Jahren

Je gefördertem Beitrags-Euro · Grenzsteuersatz Erwerbs-/Rentenphase · Rentenbeginn 67 · Produktkosten 1,0 % p. a.

Die Förderung ist ein einmaliger Hebel je eingezahltem Euro und laufzeitunabhängig; ein Kostennachteil des geförderten Vertrags wirkt
dagegen in jedem Jahr. Je kürzer die Restlaufzeit, desto größer der Vorteil — und desto weniger fällt der Kostenpunkt ins Gewicht.
Quelle: Vermögenslotse RB UG / Dr. Robert Bahnsen · vermoegenslotse.de · Rechtsstand BGBl. 2026 I Nr. 156 · Stand September 2026 ·
Modellrechnung, keine Anlage- oder Steuerberatung

Es gibt kein Höchstalter — es gibt ein Mindestalter


